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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


28 Δεκεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 4621 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Έγκριση της υπ' αριθ. 375/2017 απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ με την επω¬ 
νυμία "Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και 
Νεολαίας Δήμου Αθηναίων", περί σύστασης 
προσωρινών προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου στο ν.π.δ.δ σε συμμόρ¬ 
φωση τελεσίδικων δικαστικών αποφάσεων. 

2 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας μονίμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων Δήμου 
Αγίων Αναργύρων - Καματερού για το Α'εξάμηνο 
του έτους 2018. 

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυ¬ 
ριακές και τις ημέρες αργίας ως επίσης σε απο¬ 
γευματινή και νυκτερινή βάρδια για τους υπαλλή¬ 
λους μόνιμο και Ιδιωτικού Δικαίου της υπηρεσίας 
Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού καθώς και 
των Διοικητικών Υπηρεσιών και τηςΤεχνικής υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Ξυλοκάστρου-Ευρωστίνης για 
το Α' Εξάμηνο του οικονομικού έτους 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 97296/34251 (1) 

Έγκριση της υπ' αριθ. 375/2017 απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ με την επω¬ 
νυμία "Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και 
Νεολαίας Δήμου Αθηναίων", περί σύστασης προ¬ 
σωρινών προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου στο ν.π.δ.δ σε συμμόρ¬ 
φωση τελεσίδικων δικαστικών αποφάσεων. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 


(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις». 

2) Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3) Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28 Α του ν. 4325/ 
2015 (ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης 
- Καταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατά¬ 
ξεις» όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 
24του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 225 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α72010)« Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης". 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α72007) « Κύρωση του Κώδικα κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων". 

6) Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002 (ΦΕΚ 
274/Α714.11.2002) "Συμμόρφωση της Διοίκησης σε δι¬ 
καστικές αποφάσεις και λοιπές διατάξεις". 

7) Την απόφαση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνε¬ 
δρίου της 3ης Συνεδρίασηςτης 17ης Φεβρουάριου 2010. 

8) Τ ις διατάξεις του άρθρου 54 παρ. 5 του ν. 4447/2016 
(ΦΕΚ 241 /Α72016)« Αποφάσεις αρμοδίων οργάνων ΟΤΑ 
α' και β' βαθμού περί μη άσκησης ή περί παραίτησης 
από ένδικο μέσο, οι οποίες εκδόθηκαν ως την έναρξη 
ισχύος του παρόντος θεωρούνται ως προς τις συνέπειές 
τους, νόμιμες». 

9) Το υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 2.9 ΟΙΚ 18235/05.07.2016 
έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 7ΑΦΤ465ΦΘΕ-ΡΞΑ) περί εφαρ¬ 
μογής των διατάξεων του ν. 4389/2016 "Επείγουσες 
διατάξεις για την εφαρμογή της Συμφωνίας Δημοσιο¬ 
νομικών Στόχων και Διαρθρωτικών Μεταρρυθμίσεων 
και άλλες διατάξεις" (ΦΕΚ 94/Α727.05.2016) - Ρυθμίσεις 
θεμάτων προσλήψεων προσωπικού σε εκτέλεση αμετά- 
κλητων δικαστικών αποφάσεων". 

10) Την υπ' αριθ. 776/2014 απόφαση του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών (τμήμα εργατικών διαφορών) με 
την οποία έγινε δεκτή η αγωγή των ΓΙΟΥΒΡΙΤΣΑ ΑΠΟ¬ 
ΣΤΟΛΟΥ, ΑΡΓΥΡΗ ΣΟΥΛΤΑΝΑΣ, ΓΡΗΓΟΡΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΣ, 
ΖΑΜΠΡΑΚΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, ΚΑΡΤΣΩΝΑ ΔΗΜΗΤΡΑΣ, ΠΑΛΤΑ- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'4621/28.12.2017 


ΤΖΙΔΟΥ ΧΡΥΣΑΦΗΣ, ΖΥΜΑΡΑΚΟΥ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑΣ, ΘΕΟΔΩΡΟΥ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗ, ΚΟΛΛΙΑ ΑΚΡΙΒΗΣ, ΚΟΡΜΑΛΗ ΜΑΡΙΑΣ, 
ΚΟΤΣΙΦΑΚΗ ΑΝΝΑΣ, ΚΙΑΤΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ, ΚΑΪΛΑ ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ, ΜΕΒΟΡΑΧ ΑΛΕΞΙΟΥ, ΜΥΛΩΝΑ ΓΕΩΡΓΙΑΣ, ΠΑΠΑΝΕΛΟ- 
ΠΟΥΛΟΥ ΛΑΜΠΡΟΥ, ΣΚΕΝΤΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ,ΤΣΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗ,ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑΣ, ΑΓΓΕΛΗ ΕΥΘΥΜΙΟΥ, 
ΑΘΑΝ ΑΣΟ Π ΟΥΛΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ, ΛΥΜΠΕΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ, ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ, ΒΟΝΟΡΤΑ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, ΓΙΑΝΝΑΚΑΚΗ ΙΩΑΝΝΑΣ, ΓΡΑΜΜΕΝΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ, ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΣΟΦΙΑΣ, ΖΑΚΙΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ, 
ΖΗΚΟΛΑΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ, ΖΙΑΜΠΑΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ, ΚΑΡΑΠΙΠΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ, ΚΟΛΟΒΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ, ΚΟΝΙΤ- 
ΣΙΩΤΗ ΕΛΕΝΗΣ, ΛΕΟΝΤΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΣ, ΝΤΙΝΑ ΛΕΜΟΝΙΑΣ, ΜΑΣΤΟΡΑΚΗ ΦΩΤΕΙΝΗΣ, ΜΑΝΤΣΙΟΥ ΒΙΡΓΙΝΑΣ, 
ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΕΛΕΝΗΣ, ΠΑΛΛΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, ΠΑΠΑΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΕΙΡΗΝΗΣ, 
ΠΑΧΙΑΚΟΥΧΑΡΙΚΛΕΙΑ-ΑΝΝΑΣ,ΠΕΛΕΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑΣ, ΣΙΛΙΒΙΣΤΡΑ ΦΩΤΙΟΥ,ΤΟΥΡΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ,ΤΖΕΜΗ ΕΥΣΤΑΘΙΑΣ, 
ΤΡΙΠΚΟΥ ΡΟΖΑΛΙΑΣ,ΤΣΙΛΙΜΙΓΚΑ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ,ΤΣΑΓΚΑΡΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ, ΧΑΒΑΛΕ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ, ΠΟΛΥΛΑ ΑΙΚΑΤΕ- 
ΡΙΝΗΣ-ΓΕΩΡΓΙΑΣ, ΓΡΙΒΕΛΗ ΒΙΡΓΙΝΙΑΣ, ΤΡΟΜΠΟΥΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗ, ΧΑΤΖΗΣΤΑΥΡΟΥ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ, ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗΣ, ΖΕΡΒΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ, ΚΟΥΜΑΝΑΚΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ, ΧΑΪΜΑΝΗ ΑΝΑ¬ 
ΣΤΑΣΙΑΣ, ΤΖΕΦΕΡΑΚΟΥΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ, ΚΑΠΑΝΤΑΗ ΛΥΓΕΡΗΣ, ΝΤΑΑΛΑ ΕΛΕΝΗΣ, ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΣΘΗΜΑΝΗΣ, 
ΔΕΡΔΕΝΕ ΧΡΗΣΤΟΥ, ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ, ΚΑΛΥΒΑ ΕΛΕΝΗΣ, ΓΙΑΝΝΙΩΤΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ, ΒΑΜΒΑΚΑΡΗ 
ΜΑΡΙΑΣ, ΓΙΑΝΝΟΥΣΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΣ, ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗ ΑΝΕΣΤΗ, ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗΣ, ΚΩΝΣΤΑ ΛΥΔΙΑΣ, 
ΛΟΥΪΖΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑΣ, ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΑΣ, ΜΠΑΚΑΡΑ ΜΑΡΙΑΣ, ΠΑΝΟ¬ 
ΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ, ΑΛΑΤΣΑΚΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ, ΑΟΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ, ΚΟΚΟΡΟΓΙΑΝΝΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ, 
ΣΟΥΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ, ΑΥΓΟΥΣΤΙΔΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ, ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ, ΤΣΩΛΑ ΛΑΜΠΡΟΥ, ΚΑΤΣΑΡΗ 
ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ, ΔΟΥΚΑ ΑΝΤΩΝΙΟΥ, ΚΟΥΤΑΚΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ, ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ, ΓΑΛΛΙΟΥ ΑΝΔΡΕΑ, 
ΤΣΙΟΔΡΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, ΣΥΜΕΩΝ ΙΔΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑΣ και αναγνωρίζεται ότι οι ενάγοντες συνδέονται με το εναγόμενο 
ΝΠΔΔ με την επωνυμία "Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων" με σχέση εξαρτημένης 
εργασίας αορίστου χρόνου. 

11) Τη με από 15.05.2014 και με 3300/2014 έφεση του Ο.Π.Α.Ν.Δ.Α. ενώπιον του Εφετείου Αθηνών κατά της υπ'αριθμ. 
776/2014 προαναφερόμενης αποφάσεως του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών η οποία είχε καταστεί τελεσίδικη. 

12) Το υπ'αριθμ. 10319/16.06.2017 έγγραφο του Αυτοτελούς Τμήματος Νομικής Υποστήριξης του ΟΠΑΝΔΑ με 
το οποίο κοινοποιήθηκε το με ΓΛΚ 526184/2017 δικόγραφο παραίτησης του Οργανισμού από την ήδη ασκηθείσα 
έφεση (ΓΛΚ 3300/2014), το οποίο κατατέθηκε ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. 

13) Το υπ'αριθ. 506076/12.06.2017 πιστοποιητικό του Πρωτοδικείου Αθηνών (τμήμα πολιτικών ενδίκων μέσων) 
από το οποίο προκύπτει ότι από 01.01.2014 μέχρι και 11.06.2017, κατά της υπ' αριθμ. 776/2014 απόφασης του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών έχει ασκηθεί το ένδικο μέσο της έφεσης από το ΝΠΔΔ Ο.Π.Α.Ν.Δ.Α. κατά της 
υπ' αριθμ. 776/2014 απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. 

14) Την υπ'αριθ. 375/31.10.2017 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ΝΠΔΔ με την επωνυμία "Οργανισμός Πολι¬ 
τισμού Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων, περί σύστασης ενενήντα μίας (91) προσωρινών προσωποπαγών 
θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο εν λόγω ΝΠΔΔ σε συμμόρφωση τελεσίδικων 
δικαστικών αποφάσεων. 

15) Το υπ'αριθ. πρωτ. 30275/07-10-2014 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, σύμφωνα με το οποίο εφόσον η 
απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου, με την οποία αναγνωρίζεται ότι η έννομη σχέση που συνδέει τους ενά¬ 
γοντες με τον εναγόμενο Δήμο είναι σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, έχει καταστεί τελεσίδικη, 
παράγει δεδικασμένο ως προς την κριθείσα έννομη σχέση και εκτελεστότητα και η Διοίκηση υποχρεούται να την 
εφαρμόσει, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002 σε συνδυασμό με τα άρθρα 321,324, 904 
παρ. 2 περ. α'του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 375/31.10.2017 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ΝΠΔΔ με την επωνυμία "Οργανισμός Πολι¬ 
τισμού Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων, περί σύστασης ενενήντα μίας (91) προσωρινών προσωποπαγών 
θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο εν λόγω ΝΠΔΔ σε συμμόρφωση τελεσίδικων 
δικαστικών αποφάσεων, ως εξής: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΓΙΟΥΒΡΙΤΣΑΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

2 

ΑΡΓΥΡΗ ΣΟΥΛΤΑΝΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

3 

ΓΡΗΓΟΡΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

4 

ΖΑΜΠΡΑΚΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

5 

ΚΑΡΤΣΩΝΑ ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

6 

ΠΑΛΤΑΤΖΙΔΟΥ ΧΡΥΣΑΦΗ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

7 

ΖΥΜΑΡΑΚΟΥ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

8 

ΘΕΟΔΩΡΟΥ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

9 

ΚΟΛΛΙΑ ΑΚΡΙΒΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

10 

ΚΟΡΜΑΛΗ ΜΑΡΙΑ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ-ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
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11 

ΚΟΤΣΙΦΑΚΗ ΑΝΝΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ ΠΤΎΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

12 

ΚΙ ΑΤΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

13 

ΚΑΪΛΑΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

14 

ΜΕΒΟΡΑΧ ΑΛΕΞΗΣ 

ΡΑΦΑΗΛ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

15 

ΜΥΛΩΝΑ ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

16 

ΠΑΠΑΝΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΛΑΜΠΡΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

17 

ΣΚΕΝΤΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

18 

ΤΣΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

19 

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

20 

ΑΓΓΕΛΗΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

21 

ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

22 

ΛΥΜΠΕΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

23 

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

24 

ΒΟΝΟΡΤΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

25 

ΓΙΑΝΝΑΚΑΚΗ ΙΩΑΝΝΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

26 

ΓΡΑΜΜΕΝΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

27 

ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΣΟΦΙΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

28 

ΖΑΚΙΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

29 

ΖΗΚΟΛΑΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

30 

ΖΙΑΜΠΑΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

31 

ΚΑΡΑΠΙΠΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

32 

ΚΟΛΟΒΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

33 

ΚΟΝΙΤΣΙΩΤΗ ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

34 

ΛΕΟΝΤΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

35 

ΝΤΙΝΑ ΛΕΜΟΝΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

36 

ΜΑΣΤΟΡΑΚΗ ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

37 

ΜΑΝΤΣΙΟΥ ΒΙΡΓΙΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

38 

ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

39 

ΠΑΛΛΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

40 

ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

41 

ΠΑΠΑ ΚΩΣΤΟ Π ΟΥΛΟ Υ ΕΙΡΗΝΗ 

ΑΧΙΛΛΕΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

42 

ΠΑΧΙΑΚΟΥ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ-ΑΝΝΑ 

ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

43 

ΠΕΛΕΚΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

44 

ΣΙΛΙΒΙΣΤΡΑΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

45 

ΤΟΥΡΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

46 

ΤΖΕΜΗ ΕΥΣΤΑΘΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

47 

ΤΡΙΠΚΟΥ ΡΟΖΑΛΙΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

48 

ΤΣΙΛΙΜΙΓΚΑΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 

ΠΑΥΛΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

49 

ΤΣΑΓΚΑΡΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΝΟΜΙΚΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

50 

ΧΑΒΑΛΕ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

51 

ΠΟΛΥΛΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ-ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΜΑΡΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

52 

ΓΡΙΒΕΛΗ ΒΙΡΓΙΝΙΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ 

53 

ΤΡΟΜΠΟΥΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

ΘΩΜΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

54 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

55 

ΧΑΤΖΗΣΤΑΥΡΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

56 

ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
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57 

ΖΕΡΒΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

58 

ΚΟΥΜΑΝΑΚΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

59 

ΧΑΪΜΑΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 

ΤΖΕΦΕΡΑΚΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

61 

ΚΑΠΑΝΤΑΗ ΛΥΓΕΡΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

62 

ΝΤΑΛΛΑ ΕΛΕΝΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

63 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΣΘΗΜΑΝΗ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

64 

ΔΕΡΔΕΝΕΣΧΡΗΣΤΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

65 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΙΟΡΔΑΝΗΣ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

66 

ΚΑΛΥΒΑ ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

67 

ΓΙΑΝΝΙΩΤΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

68 

ΒΑΜΒΑΚΑΡΗ ΜΑΡΙΑ 

ΒΑΡΘΟΛΟΜΑΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

69 

ΓΙΑΝΝΟΥΣΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

70 

ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ ΑΝΕΣΤΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

71 

ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΗΘΟΠΟΙΩΝ 

72 

ΚΩΝΣΤΑ ΛΥΔΙΑ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΠΕ ΗΘΟΠΟΙΩΝ 

73 

ΛΟΥΪΖΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΑΓΑΠΙΟΣ 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

74 

ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

75 

ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

76 

ΜΠΑΚΑΡΑ ΜΑΡΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

77 

ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

78 

ΑΛΑΤΣΑΚΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΜΥΡΩΝ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

79 

ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

80 

ΚΟΚΟΡΟΓΙΑΝΝΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΗΘΟΠΟΙΩΝ 

81 

ΣΟΥΛΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

82 

ΑΥΓΟΥΣΤΙΔΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

83 

ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

84 

ΤΣΩΛΑΣ ΛΑΜΠΡΟΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

85 

ΚΑΤΣΑΡΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΔΕ ΝΑΥΑΓΟΣΩΣΤΩΝ 

86 

ΔΟΥΚΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

87 

ΚΟΥΤΑΚΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

88 

ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

89 

ΓΑΛΑΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΤΡΥΦΩΝ 

ΠΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

90 

ΤΣΙΟΔΡΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

91 

ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 


Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον οργανισμό εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του ΝΠΔΔ "Οργανι¬ 
σμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων. Οι εν λόγω θέσεις καταργούνται μόλις κενωθούν με 
οποιονδήποτε τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το κόστος μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού ύψους 
στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ "Οργανισμός Πολιτισμού Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων, οικονομικού 
έτους 2017 σε βάρος των ΚΑ 60.21.001,60.21.002 και 60.52.001, συνολικού δε ύψους 135.376,59 ευρώ, ανάλογη 
δε δαπάνη ύψους 1.624.519,08 ευρώ θα προβλεφθεί στους αντίστοιχους ΚΑ των προϋπολογισμών των επόμενων 
οικονομικών ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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Αριθμ. απόφ. 539 (2) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας μονίμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων Δήμου 
Αγίων Αναργύρων - Καματερού για το Α' εξάμη¬ 
νο του έτους 2018. 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ - ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», αρμοδι¬ 
ότητες Δημάρχου. 

2. Τιςδιατάξειςτων άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007. 

3. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Τις διατάξειςτηςπαρ.10 του άρθρου 12 του ν. 2503/ 
1997. 

5. Τη με αριθ. 160/2017 απόφαση Δημάρχου περί ορι¬ 
σμού και ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Αντιδήμαρχο 
Ρέππα Ιωάννη όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες του Δήμου έχουν απο¬ 
δυναμωθεί λόγω των αθρόων συνταξιοδοτήσεων τα έτη 
2011 -12-13-14-15-16-17, της μείωσης των συμβάσεων ορι¬ 
σμένου χρόνου, των μετατάξεων, της εφεδρείας, ενώ μετά 
την εφαρμογή του ν. 3852/2010 όλες οι υπηρεσίες του 
Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμοδιοτήτων. 

7. Τις ανάγκες που παρουσιάζονται στις υπηρεσίες του 
Δήμου: 

α. Στη Δ/νση Διοικητικών υπηρεσιών για την γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη των συνεδριάσεων του ΔΣ την 
λειτουργία του Ληξιαρχείου καθώς και των υπολοίπων 
διοικητικών υπηρεσιών. 

β.Στη Δ/νση Οικονομικών υπηρεσιών για την κάλυψη 
των αναγκών στα τμήματα του Λογιστηρίου και των εσό¬ 
δων και στο Τμήμα Δημοτικού Κοιμητηρίου:Το Δημοτικό 
Κοιμητήριο λειτουργεί τις καθημερινές από 07:00 έως 
19:00 και το Σαββατοκύριακο από 08:00 έως 13:00 για 
την ταφή-εκταφή νεκρών, καθαριότητα του περιβάλ¬ 
λοντος χώρου των μνημάτων και των οστεοθηκών, το 
πλύσιμο των οστών και την τοποθέτησή τους σε κιβώτια, 
την αρίθμηση και τοποθέτηση των κιβωτίων των οστών 
στο οστεοφυλάκιο. 

γ. Στη Δ/νση Τεχνικών υπηρεσιών - Τμήμα Τεχνικού 
Συνεργείου και Συνεργείου Ηλεκτροφωτισμού: Για την 
κάλυψη πολιτιστικών, εορταστικών και αθλητικών εκ¬ 
δηλώσεων από τεχνικά συνεργεία και ηλεκτρολόγους 
που τελούνται τις απογευματινές ώρες, τη συντήρηση 
των Δημοτικών και Σχολικών Κτιρίων όταν αυτά δεν εί¬ 
ναι σε λειτουργία, τη συντήρηση του οδικού φωτισμού 
των κεντρικών αρτηριών από αργά το απόγευμα που 
λιγοστεύει η κυκλοφορία πεζών και οχημάτων. 

δ. Στην Δ/νση Περιβάλλοντος που λειτουργεί και τις 
απογευματινές ώρες για τις παρακάτω ανάγκες: 

1. Δυσκολία αποκομιδής απορριμμάτων στο εμπορικό 
κέντρο της πόλης κατά τη διάρκεια της ημέρας, λόγω της 
αυξημένης κυκλοφορίας οχημάτων, πεζών και παρκαρι- 
σμένων οχημάτων. 

2. Καθαρισμός των λαϊκών αγορών κάθε Τρίτη, Τ ετάρτη 
κατά τις απογευματινές ώρες εργασίας και το Σάββατο. 


3. Καθαρισμός των χώρων που τελούνται οι πολιτιστι¬ 
κές, εορταστικές και αθλητικές εκδηλώσεις από εργάτες 
κατά τις απογευματινές ώρες. 

4. Συντήρηση των Δημοτικών και Σχολικών Κτιρίων 
κατά τις απογευματινές ώρες όταν αυτά δεν είναι σε 
λειτουργία. 

5. Σύσταση συνεργείων σε επιφυλακή λόγω πολλών 
κρουσμάτων κλοπών και καταστροφών κυρίως σε σχο¬ 
λικά κτίρια για άμεση παρέμβαση. 

6. Εργασίες ποτισμάτων αργά το απόγευμα και τη νύ¬ 
χτα κατά τους μήνες Απρίλιο έως Οκτώβριο, με υδρο¬ 
φόρα οχήματα σε πλατείες, σχολεία, δρόμους για να 
αποφευχθούν τα κωλύματα που προκαλούνται στην 
κυκλοφορία τις πρωινές ώρες λόγω του μεγάλου όγκου 
των υδροφόρων οχημάτων, των πολλαπλών στάσεών 
τους ειδικά στους δρόμους μεγάλης κυκλοφορίας, αλλά 
και όχλησης σε σχολεία, πλύσιμο δρόμων, λαϊκών αγο¬ 
ρών, πλατειών, αύλειων χώρων σχολείων. 

7. Μόνιμη επιφυλακή του τμήματος πρασίνου αλλά 
και εργατών για να επέμβουν εφόσον χρειαστεί σε περι¬ 
πτώσεις πυρκαγιών, πλημμυρών, πτώσεων δένδρων, που 
μπορεί να συμβούν καθ' όλο το 24ωρο, όλες τις ημέρες 
του χρόνου. 

8. Καθαρισμό ρεμάτων,φρεατίων, αγωγών. 

ε. Στη Δ/νση Κοινωνικής Πολιτικής για την υλοποίηση 
πληθώρας προγραμμάτων - δράσεων όπως διανομές 
τροφίμων, διοργάνωση αιμοδοσιών, ημερίδων ευαισθη- 
τοποίησης, συνεδριών, για τη λειτουργία του Κ.Α.Π.Η. 
(καθημερινά εωςτις 20.00, Σαββατοκύριακα και αργίες). 

στ. Στο γραφείο Δημάρχου για την κάλυψη των ανα¬ 
γκών του, λόγω της ιδιαιτερότητας του αντικειμένου του. 

ζ. Στη Δ/νση Παιδείας και Προσχολικής Αγωγής Νη- 
πιακών και Βρεφονηπιακών Σταθμών για τη λειτουργία 
του προγράμματος "ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ" ΔΟΜΗ ΚΔΑΠ υπάρχει ανάγκη 
λειτουργίας κατά τις απογευματινές ώρες, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε κατ' εφαρμογή των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή υπερωριακή 
εργασία μέχρι την 22η ώρα εργασίμων ημερών για 104 
μονίμους, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλους του Δήμου μας, 
για το Α' εξάμηνο του έτους 2018 όπως αναλυτικότερα 
αναφέρουμε στον παρακάτω πίνακα: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟ ΜΟΝΙΜΩΝ, ΙΔΑΧ ΚΑΙ ΙΔΟΧ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΜΕ ΑΝΩΤΑΤΟ ΑΡΙΘΜΟ 


ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΜΗΝΑ ΚΑΙ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

Α Ν ΩΤΑΤΟ 

ΟΡΙΟ ΑΝΑ ΕΡ- 

ΓΑΖΟΜΕΝΟ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙ¬ 
ΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΕΩΣ ΤΗΝ 22Η 

ΩΡΑ 

ΤΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

20 

Π Ε ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1 

20 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

1 

20 
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ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

1 

20 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

20 

ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

1 

20 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

8 

20 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

20 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

4 

20 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

20 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

1 

20 

ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

20 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

4 

20 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

2 

20 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

4 

20 

ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ ΑΡΧΙΤΕΚΤ. ΣΧΕΔΙΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

2 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔΗΡΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

14 

20 

ΔΕ ΧΕΙΡ/ΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ 

4 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΙΔΟΧ 

2 

20 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΗΤΑΣ 

1 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

13 

20 

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

2 

20 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

3 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΗΠΩΝ 

2 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡ/ΦΕΙΟΥ 

4 

20 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

3 

20 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

3 

20 

ΔΕ ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

1 

20 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

1 

20 

ΥΕ ΓΕΝ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

20 

ΣΥΝΟΛΟ 

104 

20 έκαστος/ 
μήνα 


Επιτρέπεται η ανά μήνα εναλλαγή υπαλλήλων των 
παραπάνω κλάδων, σε καμιά όμως περίπτωση δεν θα 
ξεπερνιέται ο ανώτατος αριθμός των υπαλλήλων κάθε 
κλάδου. 

Οι συνολικές απογευματινές ώρες, που υπολογίζεται 
να διατεθούν κατ’ανώτατο όριο το Α εξάμηνο έτους 
2018, ανέρχονται στις δώδεκα χιλιάδες τετρακόσια 
ογδόντα (12.480). 

Η συνολική προκύπτουσα δαπάνη, υπολογιζόμενη 
με βάση τις παραπάνω ώρες, ανέρχεται στο ποσό των 
43.680,00 € περίπου και θα αντιμετωπιστεί από τους κά¬ 
τωθι Κ.Α.Ε του προϋπολογισμού έτους 2018: 


10.6012.0001,10.6012.0002,10.6012.0003,10.6012.0008, 
10.6022.0001,10.6051.0001,10.6051.0002,10.6051.0003, 
10.6051.0004,10.6051.0005,10.6051.0007,10.6051.0008, 
10.6051.0009,10.6052.0001,15.6012.0001,15.6051.0001, 
15.6051.0002,15.6051.0003,15.6051.0006,20.6012.0001, 
20.6022.0001 20.6042, 20.6051.0001, 20.6051.0002, 
20.6051.0003,20.6051.0004,20.6051.0006,20.6054.0001, 
30.6022.0001,30.6052.0001,35.6012.0001,35.6051.0001, 
35.6051.0002, 35.6051.0003 35.6052.0001, 45.6022, 
45.6052.0001 

Ειδικότερα για την υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων των Βρεφονηπιακών Σταθμών και των Σχο¬ 
λικών Φυλάκων θα ενισχυθούν οι αντίστοιχοι κωδικοί 
αριθμοί με αναμόρφωση του προϋπολογισμού ο.ε. 2018. 

Η πραγματοποίηση των ωρών απογευματινής υπε- 
ρωριακής εργασίας από συγκεκριμένους κάθε φορά 
υπαλλήλους θα βεβαιώνεται από τους αρμόδιους προ¬ 
ϊσταμένους Δ/νσεων και Αντιδημάρχους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιοι Ανάργυροι, 27 Νοεμβρίου 2017 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΕΠΠΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 813/2017 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυ¬ 
ριακές και τις ημέρες αργίας ως επίσης σε απο¬ 
γευματινή και νυκτερινή βάρδια για τους υπαλλή¬ 
λους μόνιμο και Ιδιωτικού Δικαίου της υπηρεσίας 
Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού καθώς και 
των Διοικητικών Υπηρεσιών και της Τεχνικής 
υπηρεσίας του Δήμου Ξυλοκάστρου-Ευρωστίνης 
για το Α' Εξάμηνο του οικονομικού έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΞΥΛΟΚΑΣΤΡΟΥ - ΕΥΡΩΣΤΙΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 58 παρ.1 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87Α/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 παρ.2 και 3 και του 
άρθρου 176 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ ΑΊ 43/28.6.2007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 12 παρ. 10 του ν. 2503/1997 

4. Την υπ'αριθ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Την αριθ.οικ.2/13917/0022/17-2-2012 κοινή Υπουρ¬ 
γική απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών 
(ΦΕΚ 414/23-2-2012/τ.Β'). 

6. Τις διατάξειςτης παρ.4του άρθρου 2 του ν. 3731 /2008. 

7. Την υπ'αριθ. 2/5708/0022/24-10-2012 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών περί «Υπερωριακής Απασχό¬ 
λησης υπαλλήλων ΙΔΑΧ». 
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8. Την υπ'αριθμ. οικ. 2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους περί τροποποίη¬ 
σης παρ.1 του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 σχετικά με 
την υπερωριακή εργασία. 

9. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/ 
16-12-2015) περί «Διαχείρισης μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

10. Την υπ'αριθμ. 2/1015/δεπ/5-1 -2016 ερμηνευτική 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, Δ/νση Εισοδη¬ 
ματικής Πολιτικήςτου Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

11. Την αριθ. 153/2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου «Περί καθορισμού ωραρίου λειτουργίας Υπηρε¬ 
σιών του Δήμου Ξυλοκάστρου - Ευρωστίνηςγιατο έτος 
2016 και εφεξής», ΦΕΚ 2781/τ.Β/5-9-2016. 

12. Το γεγονός ότι απαιτείται υπερωριακή απογευματινή 
απασχόληση με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες, είτε προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ' υπέρ¬ 
βαση αυτής, σε υπαλλήλους που ανήκουν σε υπηρεσίες 
που λειτουργούν, βάσει νόμου, όλεςτις ημέρες του μήνα 
ή σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, του προσωπι¬ 
κού για την κάλυψη των παρακάτω αναγκών του Δήμου: 

*Γιατην αποκομιδή των απορριμμάτων και τη συνεχή 
λειτουργία της υπηρεσίας καθαριότητας. 

*Για την αντιμετώπιση έκτακτων εποχικών ή άλως 
απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών καθώς και την 
εξυπηρέτηση των αναγκών των υπηρεσιών που λει¬ 
τουργούν σε 24ωρη βάση ή όλεςτις ημέρες του μήνα. 

*Για την αποκατάσταση ζημιών οδοστρωμάτων, κτιρι- 
ακών εγκαταστάσεων καθώς και για την αντιμετώπιση 
καταστάσεων θεομηνιών και εκτάκτων γεγονότων και 
την αντιμετώπιση βλαβών στο δίκτυο ύδρευσης. 

Τια τη γραμματειακή υποστήριξη και τήρηση πρα¬ 
κτικών του Δημοτικού Συμβουλίου, του Ληξιαρχείου, 
σε υπαλλήλους που έχουν ορισθεί με αντίστοιχες απο¬ 
φάσεις Δημάρχου, περί ανάθεσης καθηκόντων και των 
έκτακτων αναγκών που θα προκύψουν στις διοικητικές 
υπηρεσίες του Δήμου. 

*Το γεγονός ότι πρέπει να αντιμετωπισθούν ανάγκες 
εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες στα Κέντρα Εξυπηρέ¬ 
τησης Πολιτών. 

*Για τις έκτακτες ανάγκες που θα προκύψουν στην 
υπηρεσία πρασίνου για την αντιμετώπιση καταστάσε¬ 
ων θεομηνιών και εκτάκτων γεγονότων (χιονοπτώσεις, 
πλημμύρες, πυρκαγιές κ.λπ.), για την συντήρηση των 
πλατειών και λοιπών κοινόχρηστων χώρων του Δήμου. 

*Την έλλειψη των υπαλλήλων, οι οποίοι λόγω συνταξι- 
οδότησης ή μετάταξης έχουν αποχωρήσει από την Υπη¬ 
ρεσία, δυσχεραίνει το πρόβλημα αφού ο όγκος δουλειάς 
έχει επιμεριστεί στους εναπομείναντες υπαλλήλους. 

13. Η δαπάνη θα πραγματοποιηθεί εντός των ορίων 
των εγγεγραμμένων πιστώσεων και έχουν εγγράφει 
στους Κ.Α. του προϋπολογισμού του Δήμου Ξυλοκά¬ 
στρου - Ευρωστίνης χρήσης έτους 2018, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε για το α' εξάμηνο του έτους 2018 για 
το μόνιμο καθώς και για το προσωπικό με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου 
του Δήμου Ξυλοκάστρου - Ευρωστίνης: 


Την εργασία με αμοιβή πέρα από τις ώρες της υποχρε¬ 
ωτικής απασχόλησης των υπηρεσιών και κατά την υπο¬ 
χρεωτική νυκτερινή βάρδια καθώς η υπηρεσία λειτουρ¬ 
γεί όλεςτις ημέρες του μήνα και εικοσιτετράωρη βάση: 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΩΡΕΣ: 


1/ ΚΕΠ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΞΥΛΟΚΑΣΤΡΟΥ 


ΑΤΟΜΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΩΡΕΣ 

Ένα (1) 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

120 


2/ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΟΥ 
ΞΥΛΟΚΑΣΤΡΟΥ - ΕΥΡΩΣΤΙΝΗΣ 


ΑΤΟΜΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΩΡΕΣ 

Τρεις (3) 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

360 


3/ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΞΥΛΟΚΑΣΤΡΟΥ - ΕΥΡΩΣΤΙΝΗΣ 


ΑΤΟΜΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΩΡΕΣ 

Έξι (6) 

ΥΕ 16 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ¬ 
ΤΑΣ 

720 

Τρεις (3) 

ΔΕ 29 

ΟΔΗΓΩΝ 

360 

Τρεις (3) 

ΔΕ 28 

ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑ¬ 
ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

360 

Ένα (1) 

ΔΕ 

ΒΟΗΘΟΣ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

120 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ. 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΗ Ή ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 


1/ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 


ΑΤΟΜΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΩΡΕΣ 

Έξι (6) 

ΥΕ 16 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1296 

Τρία (3) 

ΔΕ 29 

ΟΔΗΓΩΝ 

648 


2/ΥΠΗΡΕΣΙΑΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 


ΑΤΟΜΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΩΡΕΣ 

Δύο (2) 

ΔΕ28 

ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑ¬ 
ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

432 

Ένα (1) 

ΥΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑ¬ 
ΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

216 

Ένα (1) 

ΥΕ 

ΟΔΗΓΟΣ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΟΥ 

216 

Δύο (2) 

ΔΕ 30 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

432 

Ένα (1) 

ΥΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

216 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
167.800,00, € η οποία θα βαρύνει τους παρακάτω Κ.Α. του 
προϋπολογισμού του Δήμου Οικονομικού έτους 2018: 

**Κ.Α.30.6022 και 30.6052.01,30.6051.05, 30.6051.01, 
30.6012, 30.6051,04 συνολικού ύψους 13.000,00 € και 
55.000,00,5.500,00,5.500,00,300,00,900,00 € αντίστοιχα. 

**Κ.Α. 10.6012.01 και 10.6051.01 και 10.6051.03, 
10.6051.04 συνολικού ύψους 5.000,00 € και 22.500,00 
€, 24.000,00,2.100,00 € αντίστοιχα και 
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**Κ.Α.20.6012 και 20.6051.01 και 20.6051.02, 
20.6051.05,συνολικού ύψους 4.000,00, 13.700,00 € και 
15.000,00,1.300,00 € αντίστοιχα. 

Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο καθώς και στην 
καθ' υπέρβαση εργασία κατά τις νυχτερινές, Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες δεν μπορεί να υπερβούν τις ενενή¬ 
ντα έξι (96) ώρες κατά περίπτωση το εξάμηνο. 

Για το προσωπικό των υπηρεσιών καθαριότητας το 
ανώτατο όριο υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και κατά τις νυκτερινές 
ώρες, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις εκατόν ογδόντα (180) 
ώρες κατά περίπτωση το εξάμηνο. 


Β. Η ονομαστική κατανομή και η κατανομή κατά είδος 
εργασίας (απογευματινή, νυχτερινή, εξαιρέσιμων και 
Κυριακών) των ανωτέρω ωρών θα γίνεται με έκδοση 
βεβαίωσης των αρμοδίων Προϊσταμένων και του Δη¬ 
μάρχου. 

Γ. Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ξυλόκαστρο, 4 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΗΛΙΑΣ ΑΝΔΡΙΚΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 










